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1. INTRODUCCIÓN 
 

Conforme a 

lo establecido en la 

cláusula 

duodécima del 

Convenio de 

colaboración entre 

la Administración 

del Principado de 

Asturias, a través 

de la entonces 

Consejería de Presidencia, y la Universidad de Oviedo para la creación de la Cátedra 

Concepción Arenal de Agenda 2030, de 2 de junio de 2022, la dirección de la Cátedra 

elaborará una Memoria de actuación anual. Esta deberá guardar relación con el Plan 

de Actuaciones que haya sido aprobado, contendrá las principales actividades 

realizadas en el período justificado, así como los resultados obtenidos. 

El Plan Anual de Actividades 2024 fue aprobado por la Comisión de 

Seguimiento de la Cátedra en la reunión celebrada el 29 de febrero de 2024, y 

reajustado con algunas modificaciones menores en la reunión de 16 de julio de 

2024. 

Las actividades realizadas en ejecución del Plan Anual de Actividades 2024, 

se detallan en esta Memoria. En su conjunto, y a través de acciones de muy variada 

naturaleza (de formación, de investigación, de difusión y de transferencia de 

conocimiento), hemos posibilitado que un amplio número de personas, en el ámbito 

autonómico y nacional, conozcan mejor la Agenda 2030 de Naciones Unidas y los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, contribuyendo a su localización en el Principado 

de Asturias. 

En este periodo, la web de la Cátedra (https://caagenda2030.uniovi.es) ha 

tenido más de 5.000 visitas durante el año 2024 , así como sus redes sociales, con 

un impacto de más de 20.000 impresiones y 578 seguidores en LinkedIn y 178 

seguidores en Twitter (ahora X). Además, la Cátedra ha tenido más de 60 apariciones 

en prensa y medios de comunicación1. 

En su funcionamiento, la Cátedra ha trabajado conforme a la estructura que 

puede verse en el siguiente gráfico: 

  

 
1 Todas las noticias pueden consultarse en: 

https://thenewstoyou.com/newsletters/67446203c01a4075e4702032/shared  

1. Reunión del Equipo de la Cátedra con el Director General. 

https://caagenda2030.uniovi.es/
https://www.linkedin.com/company/caagenda2030/
https://twitter.com/CAAgenda2030
https://thenewstoyou.com/newsletters/67446203c01a4075e4702032/shared
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La Comisión de Seguimiento, a la fecha de presentación de esta Memoria, 

está formada por: 

  

Representantes por la Universidad 

de Oviedo:  

   - María Rosario Alonso Ibáñez, 

Directora de la Cátedra (Presidenta). 

   -  Verónica Cañal Fernández, 

Directora de Área de de Área de Cátedras 

de Empresa e Institucionales 

(Secretaria). 

   - Esteban Agulló Tomas, Director de 

Cooperación, Tercer Sector y 

Responsabilidad Social. 

 

 

 

Representantes por el Principado 

de Asturias: 

   - Juan Antonio González Ponte, 

Director General de Agenda 2030. 

Consejería de Ordenación del 

Territorio, Urbanismo, Vivienda y 

Derechos Ciudadanos.  

   - Laura López Díaz, Directora General 

de Urbanismo.  Consejería de 

Ordenación del Territorio, Urbanismo, 

Vivienda y Derechos Ciudadanos 

   - Jesús Daniel Sánchez Fernández, 

Director General de Vivienda.  

Consejería de Ordenación del 

Territorio, Urbanismo, Vivienda y 

Derechos Ciudadanos 

 

  

María Rosario Alonso Ibáñez

Directora

Mª Rosario Alonso Ibañez

Silvia Gómez Anson 

Beatriz Vázquez Rodríguez

Irma Martínez García 

Gonzalo Llamedo Pandiella

Javier García Amez

Borja Ruisánchez Mier 

Comisión Permanente

Pedro Plasencia Lozano 

Pablo Arboleya Arboleya 

Mª del Carmen Adams 
Fernández 

Mª Amparo Novo Vázquez 

Ícaro Obeso Muñiz 

Adonina Tardón

María Isabel Álvarez Vega

Comisión Asesora

Silvia Gómez Ansón

Subdirectora
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2. LÍNEAS DE ACTUACIÓN 
En los siguientes epígrafes se describen las actuaciones realizadas por la Cátedra en 

el período a justificar, así como los resultados obtenidos y su relación con el Plan 

Anual de Actividades 2024 aprobado por la Comisión de Seguimiento. 

 

Línea de actuación 1. Impulsar la creación de marcos de 

colaboración, generando alianzas con actores relevantes de la 

implementación de la Agenda 2030, con alcance local, regional, 

nacional e internacional.    

1.1.- ODS. Pensamiento Compartido. 

La Cátedra ha continuado con el proyecto de espacio virtual, puesto en marcha durante el 

año 2023, de relación, intercambio, debate y reflexión, para generar conocimiento 

compartido abierto a todo el público en general en materia de Agenda 2030 y ODS. Los 

formatos multimedia que desarrollamos son muy diversos, siempre con el objetivo de 

propiciar nuevas formas de encuentro entre personas, organizaciones y disciplinas: 

diálogos, presentaciones, talleres multiactor, podcast. A lo largo de este año se han ido 

elaborando y grabando los siguientes videos y podcasts: 

- Trabajo Decente. Carolina Martínez Moreno. Universidad de Oviedo. 

(https://www.youtube.com/watch?v=5GZwhm-puAE&t=7s) 

- Producción y consumo responsables. Isabel Álvarez Vega. 

Universidad de Oviedo. 

(https://www.youtube.com/watch?v=ayiDUrDoK8A&t=3s) 

- Conservación de Bosques. Hugo Robles Díez. Universidad de Oviedo. 

(https://www.youtube.com/watch?v=T7vNe6gkwLE&t=33s) 

- Patrimonio Cultural. José Castillo Ruíz. Universidad de Granada. 

(https://www.youtube.com/watch?v=gUe9gRf8qno)  

- Avanzando en la erradicación de la violencia contra las mujeres en la 

UE. Beatriz Vázquez Rodríguez. Universidad de Oviedo. 

(https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/72668) 

- La diversidad de género en los consejos de administración. Irma 

Martínez García. Universidad de Oviedo. 

(https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/72669) 

- La crisis como oportunidad. Fernando Valladares Ros. Consejo 

Superior de Investigaciones Científicas. 

(https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/73009) 

https://www.youtube.com/watch?v=5GZwhm-puAE&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=ayiDUrDoK8A&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=T7vNe6gkwLE&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=gUe9gRf8qno
https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/72668
https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/72669
https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/73009
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-  Reducción de las desigualdades lingüísticas. Gonzalo Llamedo 

Pandiella. Universidad de Oviedo. 

(https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/74659)  

 

1.2.- Diálogos Agenda 2030. 

 Continuando con las actividades 

realizadas en el año 2023, se han 

desarrollado varias actividades 

vinculadas al ciclo de conferencias 

“Diálogos Agenda 2030” que hemos 

venido realizando con el Club de Prensa 

de La Nueva España. 

 La primera de las actividades 

corrió a cargo de Elisa Povedano y fue 

realizada el 25 de abril de 2024, 

abordando los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible desde el punto de vista del patrimonio y el turismo. 

 La segunda de las actividades corrió a cargo de Fernando Valladares el 13 

de junio de 2024 bajo el título “Del 

cambio climático a la desigualdad 

social”. 

 La tercera actividad corrió a cargo 

de Paula F. Wulff el 29 de octubre con 

el título “Agenda 2030: retos y visión 

para el Estado del bienestar del siglo 

XXI”, realizando, además, una actividad 

complementaria en la Facultad de 

Derecho por la mañana con estudiantes. 

 

1.3.- INGENIUM-Sostenibilidad. 

La actividad desarrollada en el marco de la Alianza INGENIUM ha sido 

coordinada por Silvia Gómez Ansón, miembro del equipo directivo, que asumió la 

co-coordinación del equipo local en el Paquete de Trabajo 7 (WP7), enfocado en la 

implementación de estrategias de sostenibilidad y responsabilidad social.  

Asimismo, el equipo directivo de la Cátedra, actuando como IP Irma Martínez 

García y con la participación en el equipo de investigación de María Rosario Alonso 

Ibáñez y de Silvia Gómez Ansón, presentó un proyecto de investigación al First Call 

for Joint Education Lab Projects, convocatoria promovida por INGENIUM para 

2. Paula F. Wulff con la Directora de la Cátedra y el 

DG de Agenda 2030 del Principado de Asturias. 

3. Actividad con Paula F. Wulff en la Facultad de 

Derecho. 

https://digibuo.uniovi.es/dspace/handle/10651/74659
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fomentar la innovación educativa y la investigación conjunta entre las universidades 

que forman parte de la Alianza. Este proyecto, en colaboración con investigadores 

de las universidades de Skövde (Suecia), G. d'Annunzio Chieti Pescara (Italia) y Creta 

(Grecia), refuerza la cooperación interdisciplinaria en temas prioritarios de la 

Agenda 2030, impulsando un enfoque educativo innovador y sostenible. 

Además, las profesoras Irma Martínez y Beatriz Vázquez participan en las 

actividades del WP7, concretamente en el Deliverable 7.1. The INGENIUM SGD/EGD 

and Global Partnership Agenda desarrollando materiales docentes de dos de los diez 

módulos que se contemplan, los módulos "Jobs and social protection" y "Democracy". 

Finalmente, Ignacio Tascón Amo participó en la Ingenium Sustainable 

Development and Corporate Responsibility School, celebrada en Creta del 18 al 22 de 

noviembre de 2024. En este foro, presentó el 20 de noviembre el caso de estudio 

Grifols-Gotham City Research, destacando cuestiones clave sobre sostenibilidad y 

ética empresarial (Ver Anexo. Programa Sustainable Development and Corporate 

Responsibility School. 18-22 November 2024. University of Crete, Heraklion Crete). 

Ver programa en anexo VIII. 

 

1.4.- Red de Cátedras Universitarias de Sostenibilidad (RCUS). 

El día 15 de octubre, en el Jardín Botánico de la Universidad de Valencia, ha 

tenido lugar el II Encuentro de Cátedras Universitarias de Sostenibilidad organizado 

por las cátedras de Universidad de Valencia que forman parte la Red de Cátedras 

Universitarias de Sostenibilidad (RCUS) como continuación al trabajo empezado en 

Oviedo el 4 de octubre de 2023 en el primer encuentro. 

 En el mismo han participado 42 cátedras universitarias de distintas 

universitarias de distintas universidades. Aguas de Alicante de Cambio Climático; 

Aguas de Alicante de Cambio Climático, de la Universidad de Alicante; AQUAE de 

economía del agua; AQUALIA del ciclo integral del agua; Aula Ecoembes; Cabify UPM 

de Tecnologías Inteligentes y de Ciencia de Datos para la Movilidad Sostenible; 

4. Foto de grupo del II Encuentro de Cátedras. 
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Cambio Climático de la Universidad 

de Oviedo; Carbono Azul; 

Concepción Arenal de Agenda 2030; 

UNESCO Educación para la 

ecociudadanía y la sustentabilidad; 

COGERSA de Economía Circular; 

Confort Climático Urbano SVQ 

URBANLAB; Cooperación y 

Desarrollo Sostenible-Eje Planeta; 

Cooperación y Desarrollo 

Sostenible-Eje Alianzas; Cultura 

Científica para la Emergencia 

Climática; Cátedra del Agua; 

Economía Circular; Economía Circular para la Gestión Sostenible de Residuos; 

Economía Circular UCLM; Economía del Bien Común; EMALCSA-UDC; Empresa Del 

Valor Compartido, Innovación Y Sostenibilidad; Epifanio Campo; Gestión de 

Residuos en la Economía Circular; Hijos de Rivera – UDC de Desarrollo Sostenible; 

Huella Verde; Iberdrola VIII Centenario; Inditex-UDC; Innovació en Habitatge UPV; 

Internacional de Responsabilidad Social; Maderamen; MARE en Economía Circular; 

Paz y Justicia; REDS-SDSN Spain; Sostenibilidad Agroalimentaria Fertinagro-Biotech; 

Sostenibilidad Fundación Aranzabal; Sostenibilidad, Inclusión, Diversidad y 

Derechos Humanos; Territorios Sostenibles y Desarrollo Local; Tervalis de 

Bioeconomía y Sociedad; Transformación del Modelo Económico: Economia Circular 

en el Sector del Agua; Transición Energética Urbana; UBE de Plásticos Sostenibles; 

UNESCO-UV Educación Global en el Mediterráneo. Estudios para la paz, la 

Interculturalidad y la sostenibilidad; UPC-Grupo Construcía – Hub de economía 

circular aplicada a la construcción; Vectalia Movilidad; VERINSUR-UCA De Economía 

Circular e Investigación en Ingeniería Ambiental. 

 Enlace: https://www.unioviedo.es/rcusostenibilidad/?page_id=1332  

 Además, la RCUS, como Red que tiene su punto focal en la Cátedra 

Concepción Arenal, en su primer año de funcionamiento a alcanzado los 40 

miembros de 23 universidades españolas. 

 Se han creado tres grupos de trabajo en las distintas áreas de trabajo de la 

Red, que son “Economía Circular”, “Cambio Climático” y “Acción 2030 para el 

Desarrollo Sostenible”.  

5. Mesa redonda sobre Agenda 2030 en el II Encuentro de 

Cátedras Universitarias. 

https://www.unioviedo.es/rcusostenibilidad/?page_id=1332


 

Memoria de Actividades de la Cátedra 

Concepción Arenal de Agenda 2030 – Año 2024 

 

[ Página 11 de 42 ] 

Línea de actuación 2.  Transferencia y difusión de conocimiento 

relacionado con la implementación de la Agenda 2030 en el sector 

público y privado.  

 

2.1.- Territorios en transición hacia la Agenda 2030.  

2.1.1.- Estudio sobre localización/mapeo de retos prioritarios en el mapa local 

asturiano. 

 Con el objetivo puesto 

en la realización de los 

talleres de implementación 

de la Agenda 2030 en 

distintos puntos del territorio 

asturiano, para colaborar en 

la implementación de la 

Agenda 2030 en el mapa 

local asturiano, en el último 

semestre del año, desde la 

Cátedra, se ha realizado un 

“Taller de formación de 

dinamizadores de la Agenda” el 25 de octubre de 2024 en el que participaron una 

decena de personas que formarán la bolsa de dinamizadores que participarán en 

los talleres que se realicen a lo largo de 2025. 

 El taller fue impartido por Sonia de Gregorio Hurtado, que es profesora del 

Departamento de Urbanística y Ordenación del Territorio de la Escuela Técnica 

Superior de Arquitectura de la Universidad Politécnica de Madrid, y Moneyba 

González Medina, que es profesora del Departamento de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales de la Universidad Autónoma de Madrid, y ambas 

formaron parte del equipo que diseñó la “Guía Simplificada de Diseño, Ejecución e 

Incorporación de la Agenda 2030 

para los Concejos Asturianos”. 

 Además, en el mismo 

periodo del año, se realizó el 

“Taller piloto de localización de 

la Agenda en el entorno de 

ADICAP” el 13 de noviembre 2024 

en Candás (Carreño), con más de 

40 participantes. 

6. Taller de formación de dinamizadores (online). 

7. Presentación del taller piloto en Candás. 
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 La actividad fue presentada 

e introducida por Beatriz 

González Prieto, Viceconsejera de 

Derechos Ciudadanos; Juan 

González Ponte, Director General 

de Agenda 2030; Rosario Alonso 

Ibáñez, Directora de la Cátedra. 

 A continuación, Ícaro 

Obeso Muñiz, también miembro 

de la cátedra, explicó la 

metodología de trabajo en el taller. 

Se distribuyeron los grupos, que 

trabajaron para crear un diagnóstico territorial; los participantes señalaron retos y 

problemas que después fueron presentados junto a propuestas concretas. 

Se finalizó con un diagnóstico territorial, se votaron las propuestas y se realizó una 

síntesis final del proceso participativo y hoja de ruta para completar el plan de 

acción. 

 

2.1.2.- Acompañamiento/facilitación para la implementación de la Agenda 2030 

en el territorio del Principado de Asturias.  

El 22 de febrero de 2024, la 

Directora de la Cátedra, impartió en Avilés 

la conferencia “Territorios en transición 

hacia la Agenda 2030. La comarca de 

Avilés” organizada por la asociación 

cultural La Serrana con la colaboración del 

Ayuntamiento de Avilés. 

Entre el 8 y el 10 de mayo tuvieron 

lugar en Vegadeo las jornadas Sextaferia Occidente bajo el título “Las personas en 

el núcleo del medio rural: salud, empleo y participación” en la que Rosario Alonso 

participó, como Directora de la Cátedra, en la mesa redonda “La colaboración 

municipal como instrumento de desarrollo territorial” junto a Sonia Hernández 

(Subdirectora General de Políticas Urbanas del Ministerio de Vivienda y Agenda 

Urbana), Francisco Javier Vinjoy (Alcalde de Castropol), Mª Cristina Cid Fernández 

(Alcaldesa de Allariz) y Diego Lago Rigueras (Técnico asesor de FAEN). 

A lo largo del año se han mantenido varias reuniones de trabajo con la 

Dirección General de Agenda 2030 del Principado de Asturias para abordar distintas 

cuestiones técnicas y organizativas de algunas actividades o líneas de la Cátedra. 

8. Trabajo en grupos durante el Taller piloto en Candás. 

9. Conferencia en Avilés. 



 

Memoria de Actividades de la Cátedra 

Concepción Arenal de Agenda 2030 – Año 2024 

 

[ Página 13 de 42 ] 

Fruto de estas reuniones surge la realización del Mapa de Cátedras de Universidad 

de Oviedo vinculadas a ODS (Ver anexo III). 

El 27 de mayo se realizó, con la colaboración del Grupo de Investigación de 

Estudios Jurídico-Sociales sobre Territorios y Desarrollo Urbanos Sostenible (GTDS) 

y la Red Temática de Investigación UrbanRed el debate “De las EDUSI a las 

Estrategias Territoriales Integradas. Lecciones aprendidas, barreras y 

oportunidades” en el que participaron Sonia de Gregorio Hurtado, que es 

profesora del Departamento de Urbanística y Ordenación del Territorio de la 

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad Politécnica de Madrid; 

Ícaro Obeso Muñíz, profesor del Departamento de Geografía de la Universidad de 

Oviedo; y Jorge Vítores Mas, Técnico Superior de Fondos Europeos del 

Ayuntamiento de Elche. La grabación de la sesión es accesible en: 

https://www.unioviedo.es/urbanred/debates-urban-red/  

También, miembros del 

Equipo de la Cátedra han 

acompañado al Director General 

en algunas visitas a 

ayuntamientos de Asturias, en las 

que se ha presentado la Guía 

simplificada diseñada para la 

implementación de la Agenda 

2030 en los concejos asturianos y 

conocer los objetivos y retos que 

los ayuntamientos se marcan con la Agenda 2030. 

- Ayuntamiento de Aller (08/05/2024). 

- Ayuntamiento de Lena (10/05/2024). 

- Ayuntamiento de Carreño (17/05/2024). 

- Ayuntamiento de Noreña (28/05/2024). 

- Ayuntamiento de Candamo (29/05/2024). 

- Ayuntamiento de Langreo (06/06/2024). 

- Ayuntamiento de Castropol (11/06/2024). 

- Ayuntamiento de San Martín del Rey Aurelio (26/06/2024). 

La Cátedra ha publicado en el mes de noviembre el libro “Agenda 2030. 

Desarrollo Sostenible”2, dirigido por María Rosario Alonso y coordinado por Beatriz 

Vázquez Rodríguez. Un documento digital en formato open access que recoge los 

informes, resoluciones, planes de acción, estrategias y otros textos que orientan la 

 
2 Disponible en: 

https://caagenda2030.uniovi.es/data/ficheros/N000001/2024/11/241022%20Agenda%202030.pdf  

10. Reunión en el Ayto. de Castropol. 

https://www.unioviedo.es/urbanred/debates-urban-red/
https://caagenda2030.uniovi.es/data/ficheros/N000001/2024/11/241022%20Agenda%202030.pdf
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implementación de la Agenda 2030 y aquellos otros 

que monitorean su progreso, en el nivel internacional, 

nacional, regional y local. 

Esta compilación resulta innovadora y 

fundamental para comprender la importancia de esta 

herramienta global que es la Agenda 2030 y su 

aplicación en diferentes contextos, facilitando, la 

comprensión de los desafíos actuales que enfrenta la 

humanidad y el diseño de estrategias efectivas para la 

promoción de los ODS en todos los niveles. Permitirá 

también conocer las diferentes necesidades, 

perspectivas y enfoques que se están adoptando. 

Tener acceso a estos documentos de manera 

sistematizada y centralizada facilita su consulta y 

seguimiento por parte de los distintos actores involucrados en la implementación 

de la Agenda 2030, teniendo así una visión más clara de los compromisos adquiridos 

por las instituciones públicas y los avances que se están llevando a cabo. 

Por último, en esta línea, la Cátedra apoyó la realización en la Universidad de 

Oviedo del “Proyecto Competencias2030” que no pudo ser llevado a cabo. 

 

2.2.- Talleres “Días Internacionales”.  

La celebración del Día Mundial 

del Agua tuvo lugar el 1 de abril de 

2024 en la Escuela Politécnica de 

Mieres, con la colaboración de la EPM 

y la participación de estudiantes de 

educación secundaria de la zona. Este 

evento se centró en el ODS 6: "Agua 

limpia y saneamiento", comenzando 

con una conferencia que abordó los 

retos globales y locales de la gestión 

hídrica y su impacto en el medio 

ambiente y la sociedad. Posteriormente, los estudiantes participaron en un taller 

práctico sobre microplásticos, donde analizaron muestras de agua para identificar 

estos contaminantes y reflexionaron sobre su influencia en los ecosistemas 

acuáticos y en la salud humana. 

12. La bióloga Ana Ardura ofrece una explicación a los 

participantes en el taller (Fuente: LNE) 

11. Portada de la publicación 

digital. 
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El Día Mundial de la Gastronomía 

Sostenible se celebró el 18 de junio de 2024 

en el IES Valle de Aller, destacando los ODS 

2 (Hambre cero) y 12 (Producción y 

consumo responsables). La jornada 

comenzó con una charla-debate titulada "La 

contribución de la gastronomía a los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible", a cargo de María 

Rosario Alonso Ibáñez, Directora de la 

Cátedra Concepción Arenal, y David Suárez 

Fuente, Director de Comunicación de la 

Consejería de Medio Rural y Política Agraria 

del Principado de Asturias. Tras una pausa-

café en la Escuela de Hostelería del centro, se desarrolló un taller práctico sobre 

tendencias gastronómicas basadas en productos vegetales, dirigido por Sara López 

Corral, profesora de cocina y miembro del Club de Guisanderas de Asturias. Esta 

actividad vinculó la innovación culinaria con la sostenibilidad, promoviendo el 

consumo responsable y el apoyo a los pequeños productores locales. 

El Día Mundial del Turismo, 

celebrado el 26 de septiembre de 2024, 

se enfocó en los ODS 8 (Trabajo decente 

y crecimiento económico) y 11 (Ciudades 

y comunidades sostenibles). La jornada 

comenzó con una presentación de Juan A. 

González Ponte, Director General de 

Agenda 2030 del Principado de Asturias, 

y María Rosario Alonso Ibáñez, Directora 

de la Cátedra. A continuación, se 

proyectó el documental "Asturias Desafío 

Natural: el equilibrio entre el turismo y la 

preservación de nuestros ecosistemas", presentado por su director, Gonzalo Laborda, 

y el divulgador marino Alex Avello. La actividad concluyó con una mesa redonda 

titulada "La importancia de consolidar un modelo asturiano de turismo sostenible", 

moderada por Beatriz Vázquez Rodríguez e integrada por Eduardo A. del Valle Tuero 

(Profesor Área de Comercialización e Investigación de Mercado de la Universidad de 

Oviedo y Coordinador de la Cátedra Milla del Conocimiento Gijón Sostenibilidad), 

Alex Avello (etólogo y divulgador marino) y Gonzalo Laborda, (Laborda estudio) que 

debatieron estrategias para promover un turismo respetuoso con el medio 

ambiente y las comunidades locales. La jornada sirvió para reflexionar sobre las 

oportunidades de un modelo turístico que equilibra el desarrollo económico y la 

preservación del entorno. 

13. Taller de cocina durante la actividad por el 

Día Mundial de la Gastronomía Sostenible en el 

IES de Moreda. 

14. Presentación del Día Mundial del Turismo. 
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2.3.- Participación en Grupo de Trabajo “Cumplimiento Normativo y Criterios 

ASG” (Club de Calidad).  

La Cátedra forma parte del Grupo de 

Trabajo “Cumplimiento Normativo y 

Criterios ASG” del Club de Calidad, que en el 

año 2024 ha celebrado las siguientes 

reuniones: 

- 31 de enero de 2024. Reunión anual de 

grupos de trabajo. 

- 27 febrero de 2024. Impacto de la 

Inteligencia Artificial en la protección de 

datos: políticas y desafíos. 

- 23 abril de 2024. Seguridad de la información y gobernanza 

empresarial: salvaguardando activos intangibles 

- 17 septiembre 2024. Desconexión digital responsable: promoviendo el 

bienestar y la productividad en el entorno empresarial 

Enlace: https://www.clubcalidad.com/evento/grupos-de-trabajo-2024-innovando-y-

mejorando-nuestras-redes-de-conocimiento/ 

 

2.4.- Participación en programas de transferencia y difusión de la Universidad 

de Oviedo. 

Noche Europea de los Investigadores y 

las Investigadoras (27/09/2024) 

 La Noche Europea de los 

Investigadores e Investigadoras es un 

evento internacional de divulgación 

científica, que nació en 2005 y se celebra en 

la actualidad de manera simultánea en más 

de 370 ciudades de 30 países. Su objetivo es 

facilitar que la ciudadanía se interese por 

conocer los avances de la ciencia en los 

diferentes campos. El evento está dirigido al 

público general, aunque es habitual la 

participación de familias. Las actividades 

están diseñadas para que los participantes 

logren aprender mediante el juego y 
16. Participantes en la Noche Europea de los 

Investigadores e Investigadoras. 

15. Reunión del grupo en enero. 

https://www.clubcalidad.com/evento/grupos-de-trabajo-2024-innovando-y-mejorando-nuestras-redes-de-conocimiento/
https://www.clubcalidad.com/evento/grupos-de-trabajo-2024-innovando-y-mejorando-nuestras-redes-de-conocimiento/
https://urldefense.com/v3/__http:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-impacto-de-la-inteligencia-artificial-en-la-proteccion-de-datos-politicas-y-desafios__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3NZiiiC-$
https://urldefense.com/v3/__http:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-impacto-de-la-inteligencia-artificial-en-la-proteccion-de-datos-politicas-y-desafios__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3NZiiiC-$
https://urldefense.com/v3/__http:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-impacto-de-la-inteligencia-artificial-en-la-proteccion-de-datos-politicas-y-desafios__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3NZiiiC-$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-seguridad-de-la-informacion-y-gobernanza-empresarial/__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3Pj2x6io$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-seguridad-de-la-informacion-y-gobernanza-empresarial/__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3Pj2x6io$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-desconexion-digital-responsable-promoviendo-el-bienestar-y-la-productividad-en-el-entorno-empresarial/__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3ILmjzgv$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.clubcalidad.com/evento/grupo-de-trabajo-de-cumplimiento-normativo-y-criterios-asg-desconexion-digital-responsable-promoviendo-el-bienestar-y-la-productividad-en-el-entorno-empresarial/__;!!D9dNQwwGXtA!UaifbS37dwCTWenns2x4TNKhS69d28KCDj0bGpNjQRE3F1sQ8YPHsNR-5Af-jk4t_i_O52Fb3ILmjzgv$
https://www.clubcalidad.com/evento/grupos-de-trabajo-2024-innovando-y-mejorando-nuestras-redes-de-conocimiento/
https://www.clubcalidad.com/evento/grupos-de-trabajo-2024-innovando-y-mejorando-nuestras-redes-de-conocimiento/
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adquieran nuevas competencias que 

favorezcan su responsabilidad social 

con los avances científicos. 

En la Universidad de Oviedo, 

este evento ha cumplido su 

decimocuarta edición y la iniciativa 

cuenta con un apoyo institucional 

sólido. Este año, han participado 227 

investigadores en 51 stand nocturnos y 

8 diurnos repartidos entre las sedes de 

Oviedo y Gijón, en las que se han 

contabilizado más de 4.000 visitantes. 

Nuestra actividad, en la que se registraron más de 200 participantes, se 

destinó a profundizar en el ODS 10 “Reducir las desigualdades” con el fin de alcanzar 

los siguientes objetivos: 

· Sensibilizar a los participantes sobre la existencia de diversas formas de 

desigualdad (económicas, sociolingüísticas y jurídicas) que afectan a 

diferentes grupos sociales. 

· Promover un enfoque didáctico innovador y divertido que facilite el 

aprendizaje sobre las desigualdades y los ODS. 

· Abordar la problemática de las desigualdades desde múltiples dimensiones, 

permitiendo a los participantes comprender las interconexiones entre los 

aspectos económicos, sociolingüísticos y jurídicos. 

· Estimular el pensamiento crítico y la 

reflexión en los participantes respecto a las 

causas y consecuencias de la desigualdad en 

sus entornos y en el mundo. 

· Inspirar a los participantes a adoptar 

comportamientos y acciones que contribuyan 

a reducir las desigualdades en su entorno, 

fomentando el compromiso social y cívico. 

· Contribuir a la difusión de la Agenda 2030 

y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 

generando un mayor conocimiento sobre la 

importancia de la cooperación global en la 

reducción de desigualdades. 

En este caso, para trabajar las 

desigualdades diseñamos un circuito de tres 

juegos en los que se manejaron informaciones 

17. Varios niños participando en las actividades 

dentro del stand. 

18. Varios niños participando en las 

actividades fuera del stand. 
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que facilitaron el reconocimiento de datos sobre desigualdades, su ubicación en el 

mapa y la reflexión sobre posibles alternativas. 

 

Semana de la Ciencia (4-17/11/2024) 

En el marco del itinerario “Ciencia 

Apasionante”, se realizó un encuentro-

taller en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Oviedo, para que el 

alumnado de Educación Secundaria y 

Formación Profesional tuviera la 

oportunidad de visitar las instalaciones y 

conocer más de cerca la labor de la 

Cátedra Concepción Arenal de Agenda 

2030. 

 

En concreto, este itinerario didáctico 

constó de dos partes: una charla 

introductoria sobre los ODS y la Agenda 

2030, y un taller en el que se realizaron 

actividades lúdicas para que el alumnado 

profundizase mediante el juego en las 

metas e intereses del ODS 10: “Reducción 

de las desigualdades” en el que participaron 

el IES La Ería y el IES de Salinas. 

 

2.5.- Aula de Extensión Universitaria Agenda 

2030.  

La Cátedra Concepción Arenal de Agenda 

2030 de la Universidad de Oviedo ha puesto en 

marcha en el año 2023 el Aula de Extensión 

Universitaria, que en esta nueva edición, lleva por 

título “La Agenda 2030 de las Naciones Unidas: una 

aproximación multidisciplinar para identificar y 

comprender los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS)”. 

Las sesiones están diseñadas para abordar 

los 17 ODS desde una perspectiva multidisciplinar, 

gracias a la participación de docentes de distintas 

áreas de conocimiento como Derecho, Economía, 

Ingeniería o Biología. Esta estructura permite a los asistentes explorar temas 

19. Participantes en las actividades de la Semana 

de la Ciencia. 

20. Participantes en las actividades de la 

Semana de la Ciencia durante una de las 

actividades. 

21. Sesión del Aula de Extensión. 
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diversos como el cambio climático, la igualdad de género, el desarrollo económico 

sostenible y la gestión de recursos naturales. La metodología incluye clases 

magistrales y debates interactivos que fomentan una comprensión de los desafíos 

que plantea la Agenda 2030. Además, este curso no requiere conocimientos previos, 

lo que amplía su accesibilidad a personas de diferentes perfiles profesionales y 

académicos. 

El aula de extensión se desarrolló en el Centro de Servicios Sociales del 

Ayuntamiento de Nava entre los meses de septiembre y noviembre de 2024 con 17 

alumnos matriculados. 

 

2.6.- Estudio/análisis sobre la información proporcionada por las 

universidades españolas sobre la Agenda 2030. 

La Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030 de la Universidad de Oviedo 

ha desarrollado en el año 2024 el “Estudio sobre la contribución del sistema 

universitario español al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 

2030: perspectiva de su divulgación pública”. Para llevar cabo la investigación y 

lograr los objetivos propuestos inicialmente, se ha recurrido al análisis de contenido 

de las memorias/informes de sostenibilidad o responsabilidad social que las 

universidades españolas han hecho públicos a través de sus páginas web 

corporativas, así como a la recopilación de otra información descriptiva también de 

carácter público. Inicialmente se analizaron todas las web corporativas de las 91 

universidades, son el fin de descargar sus memorias de responsabilidad social o 

informes de sostenibilidad. Posteriormente, para garantizar que los resultados de 

la búsqueda previa, se enviaron emails de chequeo a todas las universidades 

españolas, para comprobar, en un caso, que efectivamente no se había publicado 

información en este ámbito, y en otro caso, que se disponía de todos los informes 

de sostenibilidad de la institución publicados en el periodo de referencia. 

El Estudio ha permitido llegar a los siguientes RESULTADOS:  

El Sistema Español de Educación Superior está integrado por 50 

universidades públicas (54%) y 43 de carácter privado (46%), según datos del RUCT 

(2024); aunque no se encuentran homogéneamente distribuidas en el territorio 

nacional (Tabla 2). Casi la mitad de ellas se sitúan en la Comunidad de Madrid 

(22,6%), Andalucía (14,0%) y Cataluña (12,9%). En cuanto a su antigüedad, la más 

veterana es una institución pública, la Universidad de Salamanca, frente a las tres 

universidades privadas de reciente creación, Universidad de las Hespérides, 

Universidad Tecnológica Atlántico Mediterráneo y Universidad CEU Fernando III, la 

primera de ellas ubicada en las Islas Canarias y las otras dos en Andalucía. 

El 45,1% de las instituciones españolas de educación superior han hecho 

públicos informes de sostenibilidad o responsabilidad social en el periodo 
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comprendido entre 2015, año de la firma de la Agenda 2030 por la Asamblea de 

Naciones Unidas, y 2023, concretamente 31 universidades públicas y 10 privadas 

(ver anexo I). Aunque no tiene una publicación tradicional, si difunden en sus web 

corporativa información con vinculación con la contribución de la institución al 

desarrollo sostenible (a través de sus memorias anuales o simplemente con páginas 

web específicos) otras 9 universidades, en este caso 6 públicas y 3 privadas. En 

conjunto, se puede concluir que algo más de la mitad del SUE (54,9%) divulga de 

algún modo su compromiso y contribución con la Agenda 2030, siendo una buena 

práctica más extendida entre las entidades de carácter público). La difusión de este 

tipo de informes ha ido creciendo prácticamente de modo exponencial a lo largo del 

tiempo, salvo un breve repunte en el año 2016, justo el periodo posterior a la firma 

de la Agenda 2030. no todos los informes presentan información para el mismo 

periodo de análisis. En la mayoría de los casos se opta por la publicación por curso 

académico, aunque también es notable los informes con el año natural como 

referencia. El curso académico parece ser la opción predominante en las 

universidades públicas, mientras que entre las privadas no se aprecia un patrón 

claro. En cuanto a la incorporación del interés implícito con la Agenda 2030 de las 

universidades españolas, alcanzado un máximo en el año 2020, donde la cifra se 

sitúa por encima del 90% (Figura 2, franjas naranjas). En este momento, la 

preocupación por los ODS parece que desciende y se estanca en los últimos años. 

Aun así, no todos los ODS han captado la atención de las instituciones 

españolas de educación superior (ver anexo III). Salvando el año 2015, en el resto 

de los años del periodo de referencia se encuentran memorias o informes que 

mencionan la totalidad de los 17 ODS, aunque su promedio se sitúa en torno a los 

10 o 13 ODS por informes según el año considerado (Tabla 5). Los más citados son 

los ODS 3, 4 y 5, en la dimensión social, 7, 8, 9 y 10, en la económica, 12, en la 

ambiental, y 17, respecto a la gobernanza. En el lado opuesto, los ODS menos 

mencionados en los informes analizados son el 2 (hambre cero), 6 (agua limpia y 

saneamiento), 11 (cuidad y comunidades sostenibles), y 16 (paz, justicia e 

instituciones sólidas). Aunque esta mención no implica un compromiso explícito con 

la Agenda 2030, pues los datos de la Figura 2 (franjas verdes), muestran como las 

cifras de compromiso son inferiores en todas las anualidades a las 

correspondientes a las menciones. Alcanzado el pico y la estabilización del 

compromiso del mismo modo que el interés. 

Del mismo modo, se observa como el compromiso por parte de la institución 

universitaria española se ha ido teniendo mayor presencia según avanza el tiempo, 

alcanzando nuevamente el pico de interés en 2020.  
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Línea de actuación 3. Docencia e innovación universitarias en 

materia de Agenda 2030.  

3.1.- Máster en Sostenibilidad Corporativa. Título propio de la Universidad de 

Oviedo. Codirección e impartición de docencia.  

Desde la Cátedra 

Concepción Arenal, en 

colaboración con el Club 

de Calidad y el Instituto 

Universitario de la 

Empresa (IUDE) se 

planteó a lo largo del 

año pasado, la 

posibilidad de lanzar un 

título de formación 

permanente en 

cuestiones relacionadas 

con la sostenibilidad que abordase los retos y desafíos a los que se enfrentan 

actualmente las empresas y formar a profesionales capaces de abordar esos retos. 

Considerando estas cuestiones, así como el creciente interés mostrado por 

las empresas e instituciones en encontrar profesionales formados en este ámbito 

se diseñó Máster de formación permanente en Sostenibilidad Corporativa que fue 

presentado en el mes de enero de 2024. 

El Máster de formación permanente en Sostenibilidad 

Corporativa responde a la necesidad actual de formar a profesionales del sector 

privado en materia de sostenibilidad.  

Su propósito es ofrecer en Asturias una formación en sostenibilidad de 

calidad. Par lo que se contó con docentes universitarios de diferentes áreas de 

conocimiento y con profesionales del ámbito de la sostenibilidad corporativa que 

impartirían el 60% de las horas. Combinando así una perspectiva multidisciplinar de 

la sostenibilidad y la perspectiva académica y profesional. 

El diseño del Máster tiene como objetivo dotar a los estudiantes de los 

conocimientos teóricos y prácticos necesarios para desarrollar una labor 

profesional en el ámbito de la sostenibilidad en las empresas u otro tipo de 

organizaciones. 

Enlace: https://iude.uniovi.es/titulos/sostenibilidadcorporativa  

 

 

22. Publicación de redes sociales para la difusión del Máster. 

https://iude.uniovi.es/titulos/sostenibilidadcorporativa
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3.2.- Curso PUMUO "La Agenda 2030 de las Naciones Unidas: una aproximación 

multidisciplinar para identificar y comprender los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS)" 

Con el objetivo de 

reforzar el papel de las 

universidades es clave para el 

conocimiento y la adquisición de 

competencias por parte del 

estudiantado de la Agenda 2030 

y la consecución de las metas 

englobadas en los 17 Objetivos 

de Desarrollo Sostenible (ODS) 

que contempla. 

 Se han organizado dos 

cursos de PUMUO, uno durante 

el segundo semestre del curso 

2023-2024 en Mieres con 25 alumnos matriculados y uno durante el primer 

semestre del curso 2024-2025 en Gijón (que no alcanzó el número mínimo de 

alumnos necesarios para su impartición). 

En todo caso con una metodología didáctica que se basa en la impartición de 

la docencia por distintos profesores de la Universidad de Oviedo pertenecientes a 

diversos departamentos (concretamente el Derecho, la Economía y la Ecología en el 

caso de la ofertada en Oviedo y el Derecho, la Economía y la Filología en el caso de 

la ofertada en Gijón) para abordar estos objetivos desde una perspectiva 

multidisciplinar. 

La ofertada en Oviedo corrió a cargo de los profesores Beatriz Vázquez, Irma 

Martínez y Nicolas Weidberg; y la ofertada en Gijón contaba con un equipo docente 

más amplio. 

Enlace: https://www.uniovi.es/en/estudia/pumuo  

 

3.3.- Desarrollo y difusión de iniciativas de innovación educativa.  

Varios miembros del equipo de la Cátedra participaron en las Jornadas de 

Innovación Docente de la Universidad de Oviedo, el 13 de mayo de 2024, 

presentando dos posters sobre actividades de innovación docente realizadas por 

desde la Cátedra. 

23. Última sesión del curso en Oviedo. 

https://www.uniovi.es/en/estudia/pumuo
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Con la presentación póster 

“ODS para Todos: hacia un abordaje 

plural de la Agenda 2030 en la 

Universidad de Oviedo”. Por María 

Rosario Alonso Ibáñez, Beatriz 

Vázquez Rodríguez, Irma Martínez 

García y Gonzalo Llamedo Pandiella. 

Además, el día 10 de mayo, 

Gonzalo Llamedo Pandiella expuso la 

experiencia "Paisajes académicos 

compartidos mediante 

representaciones del aprendizaje". 

 

3.4.- “Capacity Building”. Participación en propuestas de proyectos de la 

Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura. 

La participación en el Capacity Building “La création de mécanismes de 

développement de la Responsabilité sociétale pour la transition socio-écologique de 

l'université” con la University Mohamed Lamine Debaghine-Setif2, que era un proyecto 

para el desarrollo de capacidades en la educación superior y de cooperación 

transnacional. En el equipo de investigación participaban profesores miembros de 

la cátedra, aunque finalmente no ha sido aprobado, tenía como objetivo la creación 

de mecanismos de Responsabilidad Social para la transición eco-social de la 

universidad para garantizar que las instituciones de educación superior 

desempeñen un papel activo en la transición hacia un modelo más sostenible y 

respetuoso con el medioambiente. 

 

A continuación, se incluyen también en esta Memoria la actividad de oferta 

de prácticas curriculares y extracurriculares a estudiantes llevada a cabo por la 

Cátedra en el presente curso académico 

• Nadia Álvarez García, estudiante del PCEO Derecho y Administración 

de Empresas. 

• Matías Hévia González, estudiante del Grado en Derecho. 

• Inés Luengos Onís, estudiante del Grado en Derecho. 

También se dirigen por parte de miembros del equipo de la Cátedra los 

siguientes TFG o TFM vinculados a algunas de las líneas de actividad de la misma 

• Ignacio Tascón Amo, Máster Universitario en Economía: 

Instrumentos del Análisis Económico: “The impact of family ownership 

24. Presentación de los posters. 
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and control on firm efficiency: The case of Spanish firms” (Silvia Gómez 

Ansón). 

• María Fidalgo Morán, Grado Derecho: "Los ODS de la Agenda 2030" 

(Rosario Alonso Ibáñez). 

• Matías Hevia González, Grado Derecho: "Desarrollo urbanístico y 

territorial sostenible" (Rosario Alonso Ibáñez). 

• Alejandro Trénor Guisasola, PCEO Grado en Administración y 

Dirección de Empresas/Grado en Derecho: “Diversidad de género en 

los consejos de administración y la Directiva (UE) 2022/2381: 

cumplimiento y consecuencias” (Irma Martínez García). 

• Paola Giulia Nasta González, Grado en Derecho: “Análisis 

comparativo de la implementación de la Directiva europea sobre el 

equilibrio de género en los consejos de administración: los casos de 

España, Italia y Francia” (Beatriz Vázquez Rodríguez). 

• Deva Gil Díaz, Grado en Derecho: “El impacto del cambio climático en 

los Pequeños Estados Insulares y sus consecuencias desde la 

perspectiva del Derecho Internacional” (Beatriz Vázquez Rodríguez). 

• Samuel Santamarina Fernández, Grado en Derecho: “El conflicto 

israelí-palestino desde la perspectiva del derecho internacional: 

Análisis de las operaciones "Inundación de Al-Aqsa" y "Espadas de 

Hierro"” (Beatriz Vázquez Rodríguez). 

• Alejandro Trénor Guisasola, PCEO Grado en Administración y 

Dirección de Empresas/Grado en Derecho: “La crisis del Estado de 

Derecho y la independencia judicial en Polonia: un análisis de la 

protección política y jurisdiccional de la Unión Europea” (Beatriz 

Vázquez Rodríguez). 

 

Esta es la memoria de actividades de la Cátedra que como su Directora firmo. 

 

 

 

Fdo.: Dra. María Rosario Alonso Ibáñez  
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Anexos  
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Anexo I. Cartelería y algunas noticias de “Diálogos Agenda 2030” 

 

25. Cartel "Diálogos Agenda 2030" Elisa Povedano. 

 

26. Cartel "Diálogos Agenda 2030" Fernando Valladares. 
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27. Cartel de la actividad con Paula F. Wullf en la Facultad de Derecho. 
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28. Noticia "Diálogos Agenda 2030" en el Club de La Nueva España 
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29. Noticia de la actividad en la Facultad de Derecho. 
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Anexo II. Acuerdos del II Encuentro de Cátedras. 
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Anexo III. Mapa de Cátedras de la Universidad de Oviedo. 
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Anexo IV. Cartelería Días Mundiales. 

 

30. Cartel Día Muncial del Agua. 
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31. Cartel Día Mundial de la Gastronomía Sostenible. 
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32. Cartel Día Mundial del Turismo. 
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Anexo V. Cartelería de los talleres de localización de la Agenda 2030. 

 

33. Cartel del Taller de formación de dinamizadores. 
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34. Cartel del Taller piloto de localización de la Agenda 2030 en Candás. 
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Anexo VI. Debates UrbanRed 
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Anexo VII. Cartel del Aula de Extensión Universitaria 
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Anexo VIII. Programa de la Sustainable Development and Corporate 

Responsibility School 
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